
Förderung von Frauen in allen Gremien des FC St. Pauli 

Der FC St. Pauli fördert aktiv die Beteiligung von Frauen in allen Gremien. 

Das Präsidium wird daher damit beauftragt, bis zur nächsten Mitgliederversammlung 

(2020) einen vereinsöffentlichen Diskurs mit offener Beteiligung von Fanszene und 

Mitgliedern (beispielsweise in Form einer AG) zu ermöglichen, der zum Ziel hat eine 

geschlechtsparitätische Besetzung von Aufsichtsrat und Präsidium bei allen zukünftigen 

Wahlen zu erreichen. Etwaig nötige Satzungsänderungen sollen der 

Mitgliederversammlung 2020 vorgeschlagen werden. 

Zudem wird das Präsidium beauftragt, einen Plan zu entwickeln, wie eine 50% 

Frauenquote auf Direktor*innenebene bis 2025, unter Berücksichtigung aller 

arbeitsrechtlicher Rahmenbedingungen, erreicht werden kann. 

Über beides ist der nächsten Mitgliederversammlung ausführlich Bericht zu erstatten. 

Alle Abteilungen des FC St. Pauli sind herzlich eingeladen, sich ebenfalls selbst aktiv für 

die Förderung von Frauen in ihren Leitungspositionen einzusetzen. 

 

 

 


